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平成１７年５月９日 

 

インドネシア国家警察改革のお手伝い 

～国際問題研究所フォーラムにおける講演会レジュメ～ 

 

              インドネシア国家警察改革支援プログラム・マネージャー 

（国家警察長官政策アドバイザー） 

警察庁長官官房付 警視監 

       山   﨑   裕   人 

 

【配布資料：①「インドネシア国家警察改革支援プログラム関連の出来事」 

      ②プログラムの｢ポンチ絵｣】 

 

 [はじめに] 

 

 

【インドネシア警察】 

  

  

【「お手伝い」の骨格】 

 

 

【「お手伝い」の信念と原則】 

 

 

【用語｢民主化｣の忌避：「市民警察」の使用】 

  

 

【｢お手伝い｣のメニュー】 

 

◎日本人警察官の専門家としての配置(技術移転) 

  

１．ブカシ警察署における市民警察活動促進プロジェクト 

 

（１）現場鑑識分野 
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（２）通信指令分野 

 

 

（３）「交番」制度の紹介 

 

 

（４）教育訓練分野 

 

（５）組織運営管理及びプロジェクト･リーダー 

 

（６）プロジェクトの今後 

 

 

２．薬物対策プロジェクト 

  

 

 

３．バリ州警察観光警察部門における市民警察活動促進プロジェクト 

 

 

 

４．国家警察長官政策アドバイザー兼プログラム・マネージャー 

 

 

５．日本人警察官の専門家としての配置に伴う問題：｢人｣を得ることの難しさ 

 

 

◎｢イ｣警察官の日本招聘 

  

 

１．国別特設研修 

（１）国別特設研修の概要とこれまでの実施 

  

 

（２）研修の特色①：研修生の資格要件と選考 
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（3）研修の特色②：研修の内容 

  

 

（4）研修の特色③：事前ブリーフ 

  

（5）研修の特色④：帰国後の長官などに対する研修結果報告会 

 

（６）研修の特色⑤：研修生ＯＢとのセッション 

 

（7）プログラムにおける研修生ＯＢの活用 

 

 

２．カウンターパート研修 

 

 

 

３．集団研修コース及び第 3国研修 

 

 

３．留学 

 

 

４．その他(入札立会い、外務省プログラム、｢イ｣側自己負担の研修) 

 

 

◎機材の供与 

  

 

  

【おわりに】 

  


